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Bizalmas 

Ez a dokumentum a JÁRMŰ Zrt. szellemi tulajdona. Sokszorosítani, másolatot készíteni csak a JÁRMŰ 

Zrt. írásos beleegyezésével lehetséges. 
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4.3. Környezeti politika 

A JÁRMŰ ZRT. KÖRNYEZETI POLITIKÁJA 

A Jármű Zrt. minőségpolitikájával összhangban a vállalat célja a hosszútávú, eredményes működés, fejlődés 
fenntartása és folyamatos fejlesztése. A környezettudatos magatartás legfontosabb célja, hogy hozzájáruljon 
a globális környezetvédelmi problémák megoldásához, és a környezet állapotának a javulásához. A  

KÖRNYEZET 

értékeinek megóvása és minőségének védelme elemi feltétele az egészséges életkörülményeknek, az 
emberiség fenntartható fejlődését a környezettudatos célok meghatározásával, gyakorlati megvalósításával 
lehet biztosítani. 
A környezetvédelem érdekében a vállalatvezetés elkötelezettségét az alábbiak igazolják: 

• Az ISO 14001:2015 szabványnak megfelelő környezetközpontú irányítási rendszert működtet, 
melynek alapvető célja a Környezetvédelmi célok megfogalmazása, mérések és ellenőrzések 
végzése, értékelése. 

• A vezetés rendszeresen vizsgálja és értékeli a tevékenységei környezetre gyakorolt hatásait és 
kockázatait, hogy azok milyen eszközökkel, fejlesztésekkel és módszerekkel javíthatók. 

• A gyártásokkal és a tevékenységgel kapcsolatos új projektek, beruházások beindítása előtt 
átvizsgálásra kerülnek azok környezetre gyakorolt hatásaik, és törekszenek a környezetvédelmi 
szempontból elérhető legjobb technológia és technika alkalmazására, felhasználására. 

• A vállalatnál kiemelt figyelmet fordítanak a káros anyagok kibocsátásnak csökkentésére, a gyártási 
folyamatok során keletkező hulladékok és veszélyes anyagok mennyiségének csökkentésére, 
szabályszerű kezelésére, újrahasznosítási körülményeiknek javítására.  

• Anyag- és energiafelhasználás optimalizálására, fajlagos mutatóik folyamatos javítására, az üzemvitel 
és a karbantartási források ésszerű, takarékos felhasználására törekszenek. 

• Tevékenységeik végzésénél, berendezéseik üzemeltetésénél kiemelt figyelmet fordítanak a 
természeti erőforrások hatékony felhasználására, valamint a lehetséges vészhelyzetek és potenciális 
balesetek megelőzésére, a biztonságtechnikai követelmények betartására, munkakörülményeik 
kialakításával dolgozóik részére egészséges, biztonságos munkakörnyezetet biztosítanak. 

• A vezetés elkötelezettséget vállal arra, hogy folyamatosan megfelel a társaságra és tevékenységeikre 
vonatkozó környezetvédelmi jogszabályoknak, követelményeknek és a szabályozások valamint a 
hatósági kötelezések maradéktalan betartására. 

• Beszállítók és alvállalkozók kiválasztásánál figyelembe veszik környezetvédelmi teljesítésüket és 
elkötelezettségüket a környezet védelme iránt.  

• A vezetőség a vállalat dolgozóinak rendszeres képzést, továbbképzést tart a környezeti politika 
megvalósításával, működtetésével kapcsolatos tudnivalókról és feladatokról. A vezetőség elvárja a 
munkavállalók aktív közreműködését a környezetvédelmi munkában, a környezettudatos 
magatartásuk kialakítását oktatással és ösztönző megoldások bevezetésével segítik elő. 

• A vezetőség nyitott kommunikációt és együttműködést folytat érdekelt feleikkel. Környezetvédelmi 
céljaiknak teljesítése során elért eredményeiket a nyilvánosság számára elérhetővé teszi, folyamatos 
a kapcsolattartás a hatóságokkal, az önkormányzattal és a lakossággal (egyéb érdekelt felekkel). 

A környezeti politika megvalósításához a felsővezetőség biztosítja a feltételeket, aktívan és teljes 
felelősséggel részt vesz a megvalósításban és elvárja a társaság minden munkavállalójától, hogy azonosuljon 
vele és betartsa az abban foglaltakat. 
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